REPUBLICA MOLDOVA PECMYB/IMKA MO/JOBA
RAIONUL STRASENI CE/IbCKUIA COBET
CONSILIUL C. POM3HELWTH

S. ROMANESTI CTPALLEHCKOIO PAMOHA

Proiect
DECIZIE nr.3/8
din 30 mai 2024

Cu privire la sporul pentru consolidarea
capacitatilor profesionale ale functionarilor publici
de executie din cadrul APL Romanesti

In temeiul art. 14 aln.(2) din Legea nr. 436/2006 privind administratia
public locala cu modificarile ulterioare,Legii nr. 158/2018 privind cu
modificarile ulterioare, MO nr.192-194(9130-9132) din 02.05.2024,avand avizul
comisiei consultative de specialitate consiliul satesc Romanesti DECIDE:
1.Se aproba Regulamentul “Privind sporul pentru consolidarea
capacitatilor profesionale ale functionarilor publici de executie din cadrul
APL Romanesti”(se anexeaza)

2. Cheltuielile aferente pentru punerea in aplicare a prezentului
Regulament vor fi suportate din contul bugetului Primariei Romanesti..
3.Executarea prezentei Decizii se pune in sarcina dnei Solonari lustina
contabila-sefa.

4.Controlul executarii prevederilor prezentei Decizii se pune in sarcina dlui
Vlas Alexandru primar.

Presedinte al comisiei Valentina Tanas
Contrasemnat:

Secretara a consiliului Valentina Chilinciuc



Anexa
la Decizia nr.3/8 din 30.05.2024

REGULAMENTUL INTERN

Privind sporul pentru consolidarea capacitatilor profesionale ale
functionarilor publici de executie din cadrul primariei Romanesti.

I.Dispozitii generale

1.Prezentul Regulament este elaborat in conformitate cu art. 20%(2) din
Legea nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare n sectorul
bugetar cu modificarile ulterioare(MO nr.192-194 (9130-9132) din
02.05.2024,art. 29 aln.(5) din Legea 397/2003 privind finantele publice
locale,art. 14 aln.(2) din Legea nr. 436/2006 privind administratia publica
locala,art. 36 din Legeanr.158/2018 Cu privire la functia publica si
statutul functionarului public, cu modificarile ulterioare.

2.Prevederile prezentului Regulament se aplica in vederea stabilirii sporului
pentru consolidarea capacitatilor profesionale ale functionarilor publici de
executie din cadrul APL Romanesti.

3.Prezentul regulament reglementeaza modul,criteriile si conditiile de
stabilire a sporului pentru consolidarea capacitatilor profesionale ale
functionarilor publici de executie din cadrul APL Romanesti.

Il.Notiuni generale

Tn sensul prezentului Regulament se definesc urmé&toarele notiuni:

Spor lunar —recompensa baneasca impozabild,alta decat salariul achitat
angajatului din cadrul aparatului primariei.

Venituri proprii- venituri ale bugetelor locale formate din impozitetaxe si
alte plati,care se Tincaseaza direct si integral la bugetele respective
conform Codului Fiscal al R .Moldova nr.1163/1997 si altor acte normative



Timp efectiv lucrat — perioada in care functionarul executa nemijlocit
obligatiile sale de serviciu,inclusiv timpul in care acesta,la initiativa
angajatorului,s-a aflat in deplasare,s-au la cursuri de instruire

Beneficiarii sporului lunar - functionarii publici de executie din cadrul APL
incadrati in conformitate cu statul de personal avizat de catre
Cancelaria de Stat.

Sanctiune disciplinara- incdlcarea disciplinei de munca a functionarilor
publici de executie din cadrul APL

lll. Criteriile si conditiile de stabilire
a sporului pentru consolidarea capacitatilor profesionale
ale functionarilor publici de executiei.

1.Sporul la salariul poarta caracter stimulator si se bazeaza pe calitatea
muncii,aportul si profesionalismul angajatului,obiectivitate si impartialitate,
fiind stabilit si achitat in functie de contributia salariatului la obtinerea
rezultatelor in realizarea sarcinilor prioritare in contextul exercitarii
atributiilor de serviciu stabilite.

2.Sporul pentru consolidarea capacitatilor profesionale poate fi acordat
functionarilor publici de executie,daca acestea nu beneficiaza de
indemnizatia lunara prevazuta la art. 40 aln(.5-8) din Legea 436/2005
privind administratia publica locala.

3.Mijloacele financiare necesare pentru acordarea sporului se aloca anual
din cuantumul veniturilor proprii executate pentru anul precedent,dupa
onorarea obligatiilor prevdzute la art.29 aln.(5) din Legea 397/2003
privind finantele publice locale,cu respectarea componentelor salariului
lunar prevazute la art. 10 alin.(1) al Legii 270/2018 cu privire la sistemul
unitar de salarizare in sectorul bugetar,precum si dupa aplicarea valorii
de referinta corspunzatoare conform Legii bugetului de stat pentru
anul respectiv.

4.Salariatilor care au fost sanctionati disciplinar nu li se acorda sporul
pentru consolidarea capacitatilor profesionale pe perioada validarii
sanctiunii.In cazul suspendarii de cdtre instantd de judecatd a actului
administrativ de sanctionare a angajatului,sporul se va acorda in modul
stabilit.



5.Sporul lunar acordat functionarilor publici de executiei din cadrul APL
Romanesti va fi achitat in marime de 50% din salariul de baza pentru
functiile respective.

IV.Modul de acordare si de calcul a sporului pentru consolidarea
capacitatilor profesionale ale functionarilor publici de executiei.

1.De sporul lunar pot beneficia functioanarii publici de executie ale APL
Romanesti incadrati in conformitate cu statul de personal avizat de
Cancelaria de Stat.

2.Plata sporului se acorda lunar pentru zilele efectiv lucrate,intr-un an
calendaristic,concomitent cu salariul.

V.Dispozitii finale

1.Prevederile prezentului Regulament pot fi modificate prin Decizia
Consiliului satesc Romanesti in conformitate cu legislatia in vigoare.
2.Responsabilitatea pentru modul de acordare a sporului lunar pentru
consolidarea capacitatilor profesionale ale functionarilor publici de
executiei se pune in sarcina administratiei publicie locale conform
competentei.



NOTA INFORMATIVA

La proiectul de decizienr.3/8,, Cu privire la sporul pentru consolidarea
capacitatilor profesionale ale functionarilor publici de executie din cadrul
APL Romanesti

1.Denumirea autorului si, dupa caz, a participantilor la elaborarea proiectului
Primarul,secretarul,contabila-sefa

Il.Conditiile ce au impus elaborarea proiectului si finalitatile urmarite
Prezentul proiect a fost elaborat conform art. 14 aln.(2) din Legea nr.
436/2006 privind administratia public locala cu modificarile
ulterioare,Legii nr. 158/2018 privind cu modificarile ulterioare,MO
nr.192-194(9130-9132) din 02.05.2024

lll. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi

Proiectul deciziei,, Cu privire la sporul pentru consolidarea

capacitatilor profesionale ale functionarilor publici de executie din cadrul

APL Romanesti prevede aprobarea Regulamentului intern privind plata

sporului pentru consolidarea capacitatilor profesionale functionarilor

publici de executie din cadrul primariei.

IV.Modul de incorporare a actului in cadrul normative in vigoare
Proiectul se incorporeza in sistemul actelor normative in vigoare.
V. Avizarea si consultarea publica a proiectului
Tn scopul respectérii prevederilor Legii nr. 239 din 13 noiembrie 2008 privind
transparenta in procesul decizional, proiectul a fost plasat pe panoul
informativ si pe pagina primariei (primariaromanesti.md
VI Constatarile expertizei juridice
Proiectul deciziei este in concordanta cu prevederile ,art.14 al Legii nr.
436/2006 privind administratia publicd locala cu modificarile ulterioare .
Structura si continutul actului corespund normelor de tehnica legislativa.
Proiectul deciziei se prezinta comisiei consultative de specialitate pentru
avizare si propunerii consiliului local pentru examinare si adoptare in
sedinta.

Secretara consiliului Valentina Chilinciuc



